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DETERMINAZIONE
DEL DIRETTORE

REGISTRO GENERALE DETERMINAZIONI

Numero Data

27 30 luglio 2024

OGGETTO: AFFIDAMENTO SERVIZI ASSICURATIVI PER IL PERIODO 01/08/2024-
' 31/12/2025 — RC PATRIMONIALE - POLIZZA INFORTUNI — AUTO RISCHI
DIVERSI
DECISIONE

Il Direttore! affida alle sottoelencate Compagnie, per il periodo 01/08/2024-31/12/2025, la gestione dei
seguenti contratti assicurativi

descrizione compagnia assicurativa Tipo Polizza CIG Importo
KRM Underwriting srl Corso Garibaldi, 86- 20122 Milano | Rc Patrimoniale B2A52BDDS82 3.700,00 €
- P107925030962
Vittoria Assicurazione Via Roma, 35 — 23868 Valmadrera | Polizza Infortuni B2A5347F63 3.600,00 €
Lc-P1 03234240137
Vittoria Assicurazione Via Roma, 35 — 23868 Valmadrera | Auto rischi diversi B2A60CD854 3.200,00 €

Lc-03234240137

Il servizio € aggiudicato ad operatori con professionalita e competenza pluriennale nel settore, mediante
affidamento diretto, ai sensi dell’art.50 c.1 lett.b del D.Lgs n.36/2023, in quanto I'affidamento si configura come
“contratto sotto soglia” perché di importo inferiore a € 140.000,00, comprese eventuali proroghe e rinnovi.

MOTIVAZIONE

Con atto notarile n.70291 del 28 febbraio 2024 e stata formalmente costituita I’Azienda Speciale Consortile Dalmine
Sociale da parte dei Comuni dell’Ambito Territoriale di Dalmine per la gestione associata del Piano di Zona;

L’Azienda Speciale Consortile “Dalmine Sociale” sta iniziando ad operare, anche attraverso le prime assegnazioni di
personale da parte dei Comuni soci e nuove assunzioni, si rende necessario attivare i contratti di assicurazione
necessari a salvaguardare 'operativita dell’azienda e dei suoi dipendenti; in considerazione delle complessita
inerenti la determinazione del contenuto delle polizze atte ad assicurare la migliore copertura di ogni possibile
rischio, si rende necessario avvalersi della collaborazione di un broker, il quale, in virtu delle proprie competenze
tecniche e della propria conoscenza del mercato assicurativo, sia in grado di valutare e studiare i bisogni dell’Ente
e di individuare le migliori formule assicurative in rapporto ai costi da sostenere;

PREMESSO che é si ritiene opportuno attivare le seguenti polizze relative a:

! Decreto del Presidente del Consiglio di Amministrazione n.3 in data 28 giugno 2024, prot.n.100/2024.
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- All Risks incendio furto e rischi;

- Responsabilita Civile Verso Terzi e Prestatori di Lavoro (Rct/Rco);

- Infortuni;

- Auto rischi diversi;

- Tutela Legale;

- RC Patrimoniale;

RICHIAMATA la determinazione n. 21 del 12/07/2024, con la quale si e affidato il servizio di brokeraggio ad
HOWDEN ASSITECA SPA (con sede in Milano — Via Arconati, 1 - C.F./P.IVA:IT9743130156), per il periodo 15/07/2024
-01/01/2028

CONSIDERATO che questa Azienda ha autorizzato il broker a procedere mediante ricerca di mercato informale
finalizzata all’individuazione delle migliori offerte nel rapporto garanzie-premi, presenti sul mercato assicurativo
per la sottoscrizione di contratti assicurativi idonei e rispondenti alle esigenze aziendale per il periodo 01/08/2024-
31/12/2027 al fine di poter attivare le coperture assicurative necessarie a tutela del personale, della sede e del
patrimonio;

Richiamate le linee guida per gli acquisti di beni e servizi approvate dal Consiglio di Amministrazione con
deliberazione n.07 del 05 aprile 2024 e ratificate dall’Assemblea Consortile dell’Azienda con deliberazione n.4 del
08 aprile 2024, in cui all’art.3 e previsto che “Per I'acquisto e fornitura di beni e I'affidamento di lavori e servizi, di
norma, I’Azienda procede mediane I'applicazione dei criteri, modalita e procedure previste dal D.Lgs. n.36/2023
“Codice dei contratti pubblici in attuazione dell'articolo 1 della legge 21 giugno 2022, n. 78, recante delega al
Governo in materia di contratti pubblici”.

Stabilito quindi di procedere mediante affidamento diretto, ai sensi dell’art.50 c.1 lett.b del D.Lgs n.36/2023, in
guanto l'affidamento si configura come “contratto sotto soglia” perché di importo inferiore a € 140.000,00,
comprese eventuali proroghe e rinnovi.

Si e provveduto ad acquisire i CIG sulla base dei comunicati del 10 gennaio 2024 e del 28 giugno 2024 con il quale
I'ANAC, al fine di favorire le Amministrazioni Pubbliche nell’adeguarsi ai nuovi sistemi che prevedono |'utilizzo delle
piattaforme elettroniche e garantire cosi un migliore passaggio verso I'amministrazione digitale, sentito il Ministero
delle Infrastrutture e dei Trasporti, ha ritenuto necessario mettere a disposizione 'utilizzo dell’interfaccia web dalla
piattaforma contratti pubblici - PCP dell’Autorita, anche per gli affidamenti diretti di importo inferiore a 5.000 euro
fino al 31 dicembre 2024.

ALTRE INFORMAZIONI
L"affidamento decorre dal 01/08/2024 fino al 31/12/2025.

IL DIRETTORE
Mauro Cinquini

Documento firmato digitalmente
Ai sensi del D.Lgs 82/2005 e norme collegate
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